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AMTSBLATT DES WARTBURGKREISES

Das Gedtchtnis der Dorfer und Stiidte

Heimatmuseenbuch geht als gebundene Geschenkausgabe an Museumsakteure

WARTBURGKREIS. Als hoch-
wertige gebundene Buchaus-
gabe erscheint Anfang der
kommenden Woche das Buch
,Das Gedichtnis der Dorfer
und Stddte - Museen und
Sammlungen im Wartburg-
kreis”. Uber 40 Heimatmuseen
werden auf knapp achtzig Sei-
ten anhand stimmungsvoller
Fotografien und spannender
Objektgeschichten vorge-
stellt. Dazu hatte im vergan-
genen Jahr Sandra Blume, die
Pressesprecherin des Wart-
burgkreises, rund 30 Museen
besucht, fotografiert und Ge-
schichten gesammelt.

Im Ergebnis wurde zundchst
Ende des letzten Jahres eine
Broschiire gedruckt, die den
Museen und den nicht selten
daran angeschlossenen Tou-
ristinformationen  zur  kos-
tenfreien Ausgabe an inter-
essierte Gaste zur Verfiigung
gestellt wird. Der Druck dieser
Broschiire war durch ,Denk

bunt im Wartburgkreis” lber
das Bundesprogramm Demo-
kratie leben” finanziert wor-
den.

Dariiber hinaus entsteht nun
eine gebundene Geschenk-
ausgabe, die den Museums-
akteuren und Vereinen als
besondere Wiirdigung ihres
Engagements fiir das Bewah-
ren von Geschichte und Iden-

titdat der Dorfer und Stadte
des Wartburgkreises ebenfalls
zukommen soll. ,Ich freue
mich sehr, dass wir dank der
Mittel fiir das Kulturmanage-
ment des Wartburgkreises den
Druck von 200 Exemplaren
einer gebundenen Buchaus-
gabe finanzieren kdnnen. Sel-
ten wurde ein so liebevoller
Blick auf die Heimatmuseen

27. Februar 2021 - 3/2021 - Jahrgang 14

Inhalt

Amtsblatt

Offentliche Bekanntmachungen
e Jugendhilfeausschuss-
sitzung am 10.03.21 S.7
e Beschliisse des
Kreistages und des
Kreisausschusses S.7

Offentliche Stellenausschreibungen
o IT-Systembetreuung
First-Level-Support S.9
e Leiter (m/w/d) des
Sachgebietes Sozial-
psychiatrischer Dienst,
Betreuungsbehorde S.9

Offentliche Stellenausschreibung

der Gemeinde Gerstungen

o stellv. Werkleiter (m/w/d)
Gemeindewerke Gerstungen S. 10

Nachruf S. 11

Das nachste
Kreisjournal
erscheint am
16. Marz 2021

und Sammlungen des Wart-
burgkreises gerichtet. Mit
der Buchausgabe erfdahrt das
aufwdndige Projekt eine an-
gemessene Wiirdigung ebenso
wie die darin vorgestellten
Heimatmuseen. Fiir mich sind
das ganz wichtige Institutio-
nen in unseren Dorfern und
Stadten. Als kulturelle Ge-
ddchtnisse bewahren sie die
Erinnerungen an das Leben in
unseren Dorfern, Stadten und
Gemeinden und sind zugleich
Treffpunkte und Zentren des
gegenwdrtigen Lebens und
des Miteinanders in den Or-
ten”, macht Landrat Reinhard
Krebs deutlich.

Bis Ende Februar sollen die
Biicher zusammen mit einer
groReren Anzahl Broschiiren
an die Museumsakteure ver-
schickt werden.

Bei Interesse konnen Bro-
schiiren gern per Mail an
pressestelle@wartburgkreis.
de bestellt werden.
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Neuigkeiten aus dem Wartburgkreis

Dritter Digitaler Beratersprechtag Existenzgriindung

fir die Wartburgregion

WARTBURGKREIS. Die ge-
meinsamen Beratersprechta-
ge der Wirtschaftsforderung
der Wartburgregion und des
Thiiringer Zentrums fiir Exis-
tenzgriindungen und Unter-
nehmertum (ThEx Enterpri-
se) haben bereits Tradition.
Aufgrund des anhaltenden
Lockdowns haben sich die
Veranstalter erneut dazu ent-
schieden, am Dienstag, 2.
Madrz 2021 von 9 bis 12 Uhr
den dritten Beratersprechtag
fiir Existenzgriinder in der
Wartburgregion digital durch-
zufiihren.

Hier konnen sich Griindungs-
interessierte und Jungunter-
nehmer von Experten rund um
das Thema Selbststandigkeit
informieren und beraten las-
sen. Fiir Fragen stehen per
Videokonferenz oder in der
Verweisberatung das ThEx
Enterprise, die Wirtschafts-
forderung des Landratsamtes
Wartburgkreis, die Gesell-
schaft fiir Arbeits- und Wirt-
schaftsforderung sowie die
Kammern und die Thiiringer
Aufbaubank zur Verfiigung.
Zielgruppe sind alle, die iiber
das Thema Existenzgriindung
in Thiiringen mehr erfahren
mochten, konkreten  Griin-
dungsunterstiitzungsbhedarf
haben oder seit max. drei

Jahren ein Unternehmen fiih-
ren. Jeder, der eine Idee im
Kopf hat, sich zur beruflichen
Perspektive der Selbststdn-
digkeit informieren mochte
oder fiir sein junges Unter-
nehmen neue Impulse bend-
tigt, kann sich gern zum 3.
Digitalen  Beratersprechtag
bei der Wirtschaftsforderin
Maria Miiller (Tel.: 03 69 5/
61 63 02, E-Mail: kreispla-
nung@wartburgkreis.de) oder
bei dem Griindungsbegleiter
Westthiiringen Oliver Stein-

metz (Tel.: 03 61/55 46 75
32, E-Mail: Osteinmetz@pari-
sat.de) anmelden.
Fir den Digitalen Berater-
sprechtag wird der Dienst Go-
ToMeeting verwendet. Hierfiir
sind folgende technischen
Voraussetzungen erforderlich:
e Laptop oder PC sowie Ka-
mera und Headset bzw.
Kopfhorer mit Mikrofon
werden empfohlen,
e Handy ist auch mdglich
- allerdings nicht sehr
komfortabel

e Telefon: Sie konnen sich
auch iiber ein Telefon
einwahlen. Die Telefon-
nummer wird Ihnen in
einer separaten Mail zu-
gesendet.

e FEine stabile Internetver-
bindung

[ )

Vor dem ersten Meeting muss

die entsprechende App in-

stalliert werden: https://
global.gotomeeting.com/ins-
tall/939993965

Du hast den Digitalen Berufemarkt der Warthurgregion verpasst?

Macht nichts!

WARTBURGREGION. Seit mehr
als 20 Jahren bietet der Be-
rufemarkt der Wartburgregi-
on SchiilerInnen sowie ihren
Eltern die Moglichkeit, regi-
onale  Ausbildungshetriebe
kennenzulernen und Informa-
tionen zur Wahl einer Berufs-
ausbildung in der Heimatregi-
on zu erhalten.

Der Berufemarkt bringt Unter-
nehmen mit den Fachkraften
von morgen zusammen und
bietet zeitgleich die Mdoglich-
keit, neue Perspektiven wahr-
zunehmen und in der Heimat
Karriere zu machen. Seit dem
13.11.2021 findet der Beru-
femarkt der Wartburgregion
parallel zur Prdsenzveran-

t'll giialer

Ber ufemarkd

I E Korriersheimot Wartburgregion |

staltung auch DIGITAL iiber
die Kampagne Karriereheimat
statt. Die digitale Darstellung
des Formates zur Berufsorien-
tierung ist somit langfristig
und nachhaltig in deiner KAR-
RIEREHEIMAT angelegt. Das
bedeutet: Alle Informationen,

Unternehmensprofile und Vi-
deos stehen Euch ganzjdhrig
zur Verfiigung und sind jeder-
zeit abrufbar.

Neben zahlreichen Profilen,
Videos, Berufeclips, Inter-
views sowie Aushildungs- und
Stellenangeboten bietet die

Webseite fiir Jugendliche und
Interessierte eine unverbind-
liche Plattform fiir alle Fra-
gen rund um die berufliche
Perspektive nach dem Schul-
abschluss innerhalb der Wart-
burgregion.

Sei dabei und finde Deinen
Traumjob auf www.digialer-
berufemarkt.de

Wer mehr {iber den Digitalen
Berufemarkt oder die Karri-
ereheimat Wartburgregion
erfahren mochte, kann sich
gern an die Wirtschafts-
forderung  wenden  unter:
kreisplanung(at)wartburg-
kreis.de oder telefonisch un-
ter 03 69 5/ 61 63 01.
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Liebe Biirgerinnen und Biirger,
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wenn Sie dieses Kreisjournal
in den Hdnden halten hat -
so hoffe ich — der Kreistag
das Schulnetz der staatli-
chen berufsbildenden Schulen
des Wartburgkreises ab dem
Schuljahr  2022/2023  be-
schlossen. Dazu zdhlen das
Staatliche  Berufsschulzent-
rum und Medizinische Fach-
schule Bad Salzungen und

das Staatliche Berufsschul-
zentrum ,,Heinrich Ehrhardt”
in Eisenach, fiir das der Wart-
burgkreis ab dem 1.1.2022
die Schultrdgerschaft (iber-
nehmen wird.

Wir brauchen zukunftssiche-
re Berufsschulen im Land-
kreis. Viel hdngt davon ab:
Berufsschulen  bieten eine
verldissliche Basis fiir die wirt-
schaftliche Entwicklung der
Unternehmen im Landkreis,
die sich ein sicheres Angebot
von Ausbildungsgdngen fiir
ihre  Auszubildenden  wiin-
schen.

Auch fiir den Landkreis selbst
ist es wichtig, dass die Schul-
abgdnger vor Ort eine Aus-
bildung absolvieren kdnnen
— wer seinen Beruf hier lernt,
findet zumeist auch seinen
Lebensmittelpunkt im Wart-
burgkreis und wandert nicht
in andere Regionen ab.

Vor diesem Hintergrund arbei-
tet die Kreisverwaltung seit
August 2020 intensiv mit den
Berufsschulen und Partnern
wie der Stadt Eisenach, der
IHK Erfurt, der HWK Siidthii-
ringen sowie Vertretern von
Industrie und Handwerk an
der Erstellung des Schulnet-
zes der Staatlichen berufs-
bildenden Schulen des Wart-
burgkreises ab dem Schuljahr
2022/2023 fiir die Dauer von
6 Jahren.

Ziel ist es, das vorhandene
Ausbildungsangebot in den
Berufsschulen des Wartburg-
kreises zu erhalten und um
zahlreiche Ausbildungsberufe
zu ergdnzen.

Die Zustimmung des Kreista-
ges ist hier der erste Schritt
gewesen. Nun ist der Schul-
netzplan mit den benach-
barten  Schultrigern,  den
Schulsitzgemeinden, den fiir

Berufsbildung  zustdndigen
Stellen und schlieflich dem
Thiiringer Ministerium fiir Bil-
dung, Jugend und Sport abzu-
stimmen. Hierbei wollen und
werden wir mit ganzer Kraft
Uberzeugungsarbeit leisten.

Erfolgreiche Zusammen- und
Uberzeugungsarbeit  beweist
bereits heute schon die Erdff-
nung des Studienseminars in
Eisenach, wo Grundschulleh-
rer kiinftig in der Region fiir
die Region ausgebildet wer-
den! Die Etablierung dieser
Auflenstelle des Studiensemi-
nars Erfurt ist ein wichtiges
Signal fiir unsere Region und
legt den Grundstein fiir eine
auskémmliche Lehrerausstat-
tung an unseren Schulen.

Ihr Landrat

vy

Reinhard Krebs

Impfzentrum in Bad Sulzungen funkhomert vorblldllch

BAD SALZUNGEN. Das Impf-
zentrum im Pavillon des Ho-
tels Solewerk in Bad Salzun-
gen funktioniert vorbildlich.
Zu dieser Auffassung gelang-
ten iibereinstimmend Christi-
an Hirte, Martin Henkel und
Marcus Malsch (CDU) bei ei-
nem Besuch der Einrichtung.
Vor Ort informierten sich die
Abgeordneten gemeinsam mit
Landrat Reinhard Krebs und
Elvira Fischer, Leiterin des
Seniorenbiiros Wartburgkreis,
tiber Abldufe und Durchfiih-
rung der Impfungen.

.Die Entscheidung, ein Impf-
zentrum im Pavillon des Ho-
tels Solewerk einzurichten
und nicht wie urspriinglich
vom Land beabsichtigt in
einer leerstehenden  Arzt-
praxis in Barchfeld, war ab-
solut richtig”, sagt Hirte.
+Es ist dem Engagement von
Landrat Krebs zu verdanken,
dass diese wichtige Kehrt-
wende  vollzogen  wurde.”
Das Gebdude bietet groRziigig

Marco Effenberger von der Kassendrztlichen Vereinigung und
Landrat Reinhard Krebs beim Aufbau im neuen Impfzentrum
Foto: S. Blume

Platz fiir Anmelde- und War-
tebereich sowie fiir Arzt- und
Impfraume. Gegenwartig wer-
den pro Tag 36 Personen ge-
impft. In den ndchsten Tagen
werde auf 72 Impfungen tdg-
lich aufgestockt, erklarten die
Impfstellenmanagerinnen vor
Ort wahrend des Rundgangs.
Beide lobten ausdriicklich

die gute Zusammenarbeit mit
dem Hotel Solewerk.

Jetzt hat der Wartburgkreis
ein Impfzentrum am richtigen
Ort - nun miissen nur noch
die Impfungen an Fahrt ge-
winnen”, sagt Landrat Krebs.
.Das Impfzentrum ist logis-
tisch sehr gut aufgestellt. Die
Raumlichkeiten passen. Es ist

offensichtlich, dass hier die
Kapazitaten deutlich hochge-
fahren werden kdnnen, sobald
ausreichend Impfstoff vor-
handen ist”, zeigt sich auch
Henkel iiberzeugt.

Besonders gut funktioniert
auch das Zusammenspiel mit
dem Seniorenbiiro des Wart-
burgkreises. Die Seniorenbe-
auftragte Elvira Fischer zieht
ein positives Fazit: ,Seit einer
Woche lduft es richtig gut.”
Im Seniorenbiiro riefen mit-
unter mehr als 60 Personen
pro Tag an. Das seien dltere
Mitbiirger, die Schwierigkei-
ten bei der Terminvergabe
haben. ,Wir {ibernehmen fiir
die Hilfesuchenden die An-
meldung, damit sie zu einem
Impftermin  kommen. Auch
sind wir in der Lage, sollte
Impfstoff wegen Terminabsa-
gen (brigbleiben, kurzfristig
Ersatzpersonen aus priori-
sierten Gruppen zu benennen
und zu informieren”, betont
Fischer abschlieflend.
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Vorletzte Gelegenheit: SuedLink-Beteiligungsverfahren

zur Festlegung des Untersuchungsrahmens gestartet

WARTBURGKREIS. Bereits
am 8. Februar starteten die
Beteiligungsverfahren zu
den Antragen auf Planfest-
stellungsheschluss, die der
SuedLink-Vorhabentrager
TransnetBW Mitte und Ende
Dezember 2020 fiir den Ab-
schnitt C und D eingereicht
hatte.

Diese schriftlichen bzw. digi-
talen Beteiligungs-verfahren
ersetzen die wegen der Pan-
demie nicht durchfiihrbaren
Antragskonferenzen, die re-
guldr im Verfahren vorgese-
hen sind.

Alle - Privatpersonen, Verei-
nigungen und Trager offent-
licher Belange - sind nun
aufgerufen, bis zum 19. Marz
2021 (fiir Abschnitt D1, Ger-
stungen bis Bad Liebenstein)
sowie bis zum 26. Marz 2021
(fur Abschnitt C2, Treffurt bis
Gerstungen) gegeniiber der
Bundesnetzagentur Interes-

sen vorzubringen, die bei der
weiteren Planung zu beriick-
sichtigen oder ndher zu un-
tersuchen sind.

Die Beteiligung in dieser Ver-
fahrensphase ist besonders
wichtig:

Belange, die im aktuellen
Beteiligungsverfahren  nicht
vorgebracht und im Unter-
suchungsrahmen des Plan-
feststellungsverfahrens nicht
gepriift werden, haben eine
geringe Chance, im weiteren
Verfahren umfassend unter-
sucht zu werden.

Die Unterlagen wie auch ein
Online-Beteiligungsformular
sind im Internet auf der Web-
site der Bundesnetzagentur
abzurufen unter

Abschnitt C2
www.netzausbau.de/
vorhaben3-c2 bzw.
www.netzausbau.de/
vorhaben4-c2

(identische  Unterlagen in
dem Abschnitt, der durch den
Wartburgkreis fiihrt)

AulRerdem konnen Stellung-

nahmen bei der Bundesnetz-

agentur eingesendet werden:

- per E-Mail an die E-Mailad-
resse: v3v4c2@bnetza.de

- per Brief an die Adresse:
Bundesnetzagentur, Referat
804, Postfach 8001, 53105
Bonn

Abschnitt D1
www.netzausbau.de/
vorhaben3-d1 bzw.
www.netzausbau.de/
vorhaben4-d1

(identische  Unterlagen in
dem Abschnitt, der durch den
Wartburgkreis fiihrt)

AulRerdem konnen Stellung-

nahmen bei der Bundesnetz-

agentur eingesendet werden:

- per E-Mail an die E-Mailad-
resse: v3v4d1l@bnetza.de

- per Brief an die Adresse:
Bundesnetzagentur, Referat
804, Postfach 8001, 53105
Bonn

Wer Fragen zum aktuellen
Verfahrensschritt und zu mdg-
lichen Inhalten der aktuellen
Beteiligungsmaglichkeit hat,
wendet sich gerne an das

Amt fiir Kreisplanung
im Landratsamt

unter der Telefon-Nr.:
03695 61 6404 oder
unter der E-Mailadresse:
Martin.Lachor@
wartburgkreis.de.

Markus Schiifer — Neuer Leiter der Volkshochschule Warthurgkreis

BAD SALZUNGEN/EISENACH.
Seit 1. Januar dieses Jahres
ist Markus Schafer Leiter der
Volkshochschule ~ Wartburg-
kreis.  Nach langjdhrigem,
verdienstvollem Wirken wurde
Hartmut Kliem zum Jahres-
beginn vom Landrat in den
wohlverdienten Ruhestand
verabschiedet.

Die Besetzung der Nachfolge
wurde gemeinsam durch Stadt
und Kreis organisiert und ent-
schieden, da der neue Leiter
ab 1. Januar 2022 fiir die ver-
einte neue Volkshochschule
Wartburgkreis mit Hauptsitz
in FEisenach verantwortlich
sein wird. Die Volkshochschu-
len des Wartburgkreises und
der Stadt Eisenach arbeiten
schon jetzt auf der Grundlage
eines Kooperationsvertrages
eng miteinander zusammen.
Ab dem 1. Januar 2022 gibt
es dann eine VHS mit Sitz

in Eisenach, einer weiteren
Geschédftsstelle in Bad Sal-
zungen und weiterhin ver-
schiedenen AuRenstellen im
Wartburgkreis.

Schon in diesem Jahr wird
Markus Schafer an der kon-
zeptionellen Neuausrichtung
der Volkshochschule arbei-
ten. Dabei geht es nicht
ausschlieRlich nur um den

Fusionsprozess, sondern auch
darum, mit attraktiven Bil-
dungsangeboten den Heraus-
forderungen der Zukunft ge-
recht zu werden.

Nach Vorlage der konzeptio-
nellen Ausrichtung wird der
Kreis dann auch eine Ent-
scheidung iiber das Gebdude
der VHS treffen. Im Fokus ste-
hen dabei optimale Bedingun-
gen fiir die Kursteilnehmer.
Markus Schéfer wurde im un-
terfrankischen Wiirzburg ge-
boren.

Dort hat er sein Germanistik-
Studium auf Lehramt absol-
viert und ein eigenes Nach-
hilfeinstitut geleitet, bevor
er ab 2015 die Koordination
der Sprachkurse bei einem
Bildungstrdger in Schweinfurt
iibernahm. Zudem war er an
der VHS Wiirzburg als Dozent
fiir Deutsch als Fremdsprache
in den BAMF-Kursen (bis Ni-

veau C1) und als Stadtfiihrer
tatig.

Markus Schéfer freut sich auf
.die spannende Aufgabe, die
ab 2022 zweitgrofite Volks-
hochschule Thiiringens erfolg-
reich in die 20er Jahre des
21. Jahrhunderts zu fiihren.”
Er ist iiberzeugt, dass der Er-
wachsenenbildung in Zukunft
eine immer groRere Rolle zu-
kommen wird: ,Unsere Welt
hat sich in den letzten Jahr-
zehnten schneller verdandert,
als liber Jahrhunderte zuvor.
Dabei wurden und werden wir
alle vor Herausforderungen
gestellt, denen auch wir als
Volkshochschule  Rechnung
tragen miissen. Schwerpunkt
meiner Arbeit wird in diesem
Jahr daher neben der Zusam-
menfiihrung der beiden Volks-
hochschulen auch die Digi-
talisierung des Kursangebots
sein.”
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Die mit Herzblut und viel Engagement
eingerichteten Heimatstuben und Hei-
matmuseen unseres Landkreises sind
wichtige kulturelle Geddchtnisse. Sie be-
wahren die Erinnerungen an das friihere
Leben in unseren Stadten und Gemein-

den. Sie behiiten, was in Vergessenheit
geriet, erzahlen Geschichten vom Dorf
und den Bewohnern, geben Erkenntnis-
se an jiingere Generationen weiter.

Diesen Museen noch ein wenig mehr
Aufmerksamkeit zu schenken, ist das

Anliegen eines neuen Buchprojekts des
Landratsamtes. Die Soft-Cover-Broschii-
re mit 78 Seiten und 40 Museen ist
jlingst erschienen. Im Kreisjournal ver-
offentlichen wir die Beitrdge aus dem
Buch in einer Serie.

Heimatstube in Krauthausen
S T

Im Zuge des Dorferneuerungsprogrammes kaufte die Gemeinde
Krauthausen ein groRes Drei-Seiten-Gehoft mit einem denk-
malgeschiitztem Fachwerkwohnhaus und landwirtschaftlichen
Gebduden und baute es 2008 zu einem kulturellen Dorfzen-
trum mit einer Gaststdtte, Einkaufsladen, altersgerechten
Wohnungen und einer Heimatstube um.

Der Heimatverein Krauthausen e.V. ibernahm die Einrichtung,
die Ausstattung und die Betreuung der Heimatstube sowie der
Sommerwerkstatt. So wurden historische Gerdte, Werkzeuge,
Einrichtungsgegenstande und vieles mehr zusammen getra-
gen, Mobel und Vitrinen angeschafft. Nun sind historische
Trachten, Bilder und Urkunden zur Ortsgeschichte ebenso wie
historische Haushaltsgegenstdnde in einer schonen Prasenta-
tion zu bewundern. Eine groRe wertvolle Standuhr schmiickt
eine Stubenecke.

Die Heimatstube kann zudem ohne viel Aufwand auch zu ei-
nem festlichen Trauungsraum fiir Hochzeiten umfunktioniert
werden. In der Sommerwerkstatt unter dem Dach des Gebau-
des laden die Vereinsmitglieder in der warmen Jahreszeit zu
Bastelnachmittagen. Auch in der Heimatstube finden regel-
malige Treffen der Senioren des Ortes statt.

Flihrungen und Besichtigungen sind nach vorheriger Verein-
barung mit Werner Nowatzky maglich.

Anschrift:
Dorfzentrum Krauthausen
OberstralSe 43, 99819 Krauthausen

Kontakt:
Tel. 036926/82219

Fotos (5): Sandra Blume
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Landratsamt verteilt 90.000 Musken

Semesterstart
Volkshochschule
Wartburgkreis

Aufgrund der Beschliisse der
Landesregierung zur Eindam-
mung der Corona-Pandemie
sind die Veranstaltungen der
Volkshochschule ~ Wartburg-
kreis weiterhin untersagt.
Start fiir das Friihjahrssemes-
ter ist zwar der 1. Marz, der
Kursstart ist aber erst fiir den
12. April geplant.

Die Volkshochschule Wart-
burgkreis ist bis auf weite-
res fiir den Besucherverkehr
geschlossen, die Mitarbeiter
sind jedoch telefonisch zu
den Sprechzeiten erreichbar.
Zu Beginn der Beratungs- und
Einschreibwoche am Montag,
22. Mérz wird die Schule vo-
raussichtlich gedffnet.

Die Beratungs- und Ein-
schreibwoche fiir das Friih-
jahrssemester findet

Montag, 22. Mdrz 2021 bis
Freitag, 26. Mdrz 2021, Mon-
tag bis Donnerstag in der Zeit
von 9 Uhr bis 19 Uhr und
Freitag von 9 Uhr bis 12 Uhr
statt.

Uber 90.000 Masken werden
aktuell im Untergeschoss des
Staatlichen  Berufsbildungs-
zentrums Bad Salzungen von
Mitarbeiterinnen und Mitar-
beitern der Musikschule Wart-
burgkreis verpackt und an
3.280 Haushalte verschickt.
Entsprechend der aktuell giil-
tigen Corona Verordnungslage
sind qualifizierte beziehungs-
weise medizinische Masken
(OP-Masken oder FFP-2-Mas-
ken) beispielsweise in 0of-
fentlichen Verkehrsmitteln, in
Geschaften, Arztpraxen ver-
bindlich zu tragen. Aufgrund
ihrer hoheren Schutzwirkung
als Alltagsmasken tragen sie
zur Reduzierung von Infekti-
onsrisiken bei. Fiir Menschen
im Leistungsbezug des SGB
II, des SGB XII und des Asyl-
bewerberleistungsgesetzes
fiihrt der Kauf solcher Masken
zu einer zusatzlichen finanzi-
ellen Belastung, die aufgrund
der ohnehin knappen Mit-
tel fiir die Existenzsicherung
eine erhebliche Harte mit sich
bringt.

Seitens der Landesregierung
werden pro Leistungsbezie-

Auf dem Bild Stefanie Illing, Anja Demski, Andrea Hoffmann und

Viktoria Schulz-Buts

her daher 5 FFP-2-Masken und
20 OP-Masken zur Verfiigung
gestellt und an Personen im
Alter von 15 bis 59 Jahren
ausgegeben. Empfangsbe-
rechtigte Personen wurden
vom Jobcenter, dem Sozial-
amt und dem Amt fiir Versor-
gung und Migration gemeldet.
Um die Masken moglichst
wohnortnah und unkompli-
ziert zur Verfiigung zu stellen,
werden sie nun unter groRem
organisatorischem  Aufwand
seitens des Landratsamtes
Wartburgkreis direkt an die
Haushalte versendet.

Foto: S. Bume

Seit Dienstag sind Musikschul-
leiterin Stefanie Ihling, ihre
Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter damit beschaftigt, tau-
sende Briefe zu konfektionie-
ren. ,,Wir sind wie eine kleine
Fabrik”, erkldrt Tanzlehrerin
Viktoria Schulz-Buts lachend,
Jallerdings haben wir festge-
stellt, dass FlieRbandarbeit
nichts fiir uns ist. Da fehlt uns
die Kunst.”

In den kommenden Tagen
werden die Briefe zur Post
transportiert und werden in
Kiirze bei den Empfdangern
eintreffen.

Blutspendetermine

DRK-Kreisverbandes Bad Salzungen e.V

Fr  26.02.2021 17:00 - 20:00
Di  02.03.2021 16:30 - 19:30
Fr  19.03.2021 16:00 - 19:30

DRK-Kreisverbandes Eisenach e.\V.

Mi  03.03.2021

16:00 - 19:00

Institut fiir Transfusionsmedizin Suhl

Mo 01.03.2021 16:30 - 19:30
Mi  03.03.2021 16:30 - 19:30
Do  04.03.2021 16:30 - 19:00
Do 04.03.2021 16:00 - 20:00
Fr  05.03.2021 16:30 - 20:00
Fr  05.03.2021 16:30 - 19:30
Mo 08.03.2021 16:00 - 19:30
Mi  10.03.2021 16:00 - 20:00
Do 11.03.2021 16:30 - 19:30
Fr  12.03.2021 16:00 - 20:00
Mo  15.03.2021 16:00 - 19:00
Di  16.03.2021 16:00 - 19:30
Mi  17.03.2021 16:00 - 19:00
Do 18.03.2021 16:00 - 19:30

Immelborn, Alea Sanitas
Bad Salzungen, Parkschule
Stadtlengsfeld, Feldatalhalle

Eisenach, Jakobschule, Karl-Marx-StraRe 10

Dankmarshausen, Biirgerhaus, Schulhof 3

Kalberfeld, Biirgerhaus, Am Horselberg 47 a
Lauchrdden, Dorfgemeinschaftshaus, Eisenacher Str. 4
Geisa, Gaststdtte ,Geisschdnke”, An der Geis 27
Vacha, Restaurant ,Kellerhaus” Saal, Bahnhofstr. 14
Dippach, Nachholtermin! Dorfgemeinschaftshaus, SchloRplatz 6
Treffurt, Regelschule, Schulstr. 9

Spahl, Dorfgemeinschaftshaus, Zum Sohl 11
Ettenhausen a.d. Suhl, Biirgerhaus, Saal, Roter Graben 2a
Dermbach, AUSWEICH! Schlosshalle, Geisaer Str. 16¢
Bad Salzungen, VS Begegnungsstdtte, Werner-Lamberz-Str. 1
Seebach, Ausweich! Vereinsheim, Dicelstr. 1
Merkers, Sporthalle, An der kleinen Wiese 4
Fischbach, NEU! Ehem. Gemeindeamt, In der Gass 6
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B
Die aktuellen Offentlichen Ausschreibungen des Wartburgkreises sind auf der Homepage l

des Wartburgkreises unter http://www.wartburgkreis.de/ihr-landratsamt/ausschreibungen/ veroffentlicht.

Offentliche Bekanntmachung

Jugendhilfeausschusssitzung
am 10. Marz 2021

Die 8. Sitzung des Jugendhilfeausschusses des Wartburgkreises
findet am Mittwoch, dem 10.03.2021 um 16:00 Uhr im Land-
ratsamt Wartburgkreis, Erzberger Allee 14 in Bad Salzungen, Ta-
gungsraum im 3. Obergeschoss statt.

Folgende Tagesordnung ist vorgesehen:

1. BegriiBung und Feststellung der Beschlussfahigkeit

2. SchlieBung des Protokolls der 7. Sitzung des Jugendhilfe-

ausschusses

Bestdatigung, Erganzung, Abdanderung der Tagesordnung

Bericht der Verwaltung

Anfragen / Information

Beratung und Beschlussfassung iiber die Forderung der Per-

sonal- und Sachkosten fiir die schulbezogene Jugendarbeit

fiir das Haushaltsjahr 2021

7. Beratung und Beschlussfassung zur Fortschreibung des Ju-
gendforderplanes fiir den Wartburgkreis fiir 2021

8. Beratung und Beschlussfassung zum Anderungsantrag von
Herrn Weghenkel vom 01.12.2020 zum Haushaltsplan 2021

o Ul NN W

Zutritt fiir Besucher erfolgt nur unter Einhaltung der bestehen-
den Hygienevorschriften.

Die offentliche Bekanntmachung der Sitzung des Jugendhilfe-
ausschusses ist ebenfalls auf der Homepage des Wartburgkreises
unter  http://www.wartburgkreis.de/ihr-landratsamt/offentli-
che-bekanntmachungen/ zu finden.

Bad Salzungen, 17.02.2021

gez. Martin Miiller
Ausschussvorsitzender

Offentliche Bekanntmachung

Beschliisse des Kreistages und

des Kreisausschusses

Der Kreistag des Wartburgkreises hat in seiner Sitzung am
01.12.2020 folgende Beschliisse gefasst:

1. Der Kreistag beschlielt die Haushaltssatzung und den Haus-
haltsplan des Wartburgkreises einschlieRlich Anlagen (auRer
dem Finanzplan) fiir das Haushaltsjahr 2021 in der vorlie-
genden Fassung (& 105 Abs. 2 S. 2 ThiirKO i. V. m. & 26 Abs.
2 Nr. 7 Thiirk0).

2. Der Kreistag beschliel3t den zu den Anlagen des Haushalts-
planes des Wartburgkreises fiir das Haushaltsjahr 2021 ge-
horenden Finanzplan mit dem ihm zu Grunde liegenden In-
vestitionsprogramm (§ 105 Abs. 2 S. 2 Thiirk0 i. V. m. § 26
Abs. 2 Nr. 8 ThiirK0).

3. Der Kreistag des Wartburgkreises stimmt dem Vorschlag des
Thiiringer Landesverwaltungsamtes zu, Frau Manja Voll zur
Landkreiswahlleiterin und Herrn Martin Becker zum Stell-
vertreter der Landkreiswahlleiterin fiir die Kreistagswahl im
Jahr 2021 zu bestellen.

4. Der Kreistag des Wartburgkreises beauftragt den Landrat,
das Landesverwaltungsamt zu ersuchen, den Termin der
nachsten Kreistagswahl im Wartburgkreis auf Sonntag, 20.
Juni 2021 festzusetzen und zeitnah dariiber zu entscheiden.

5. Der Kreistag des Wartburgkreises beschliet unter Verzicht
auf eine 2. Beratung die Neufassung der Satzung zur Gewdh-
rung von Aufwandsentschadigungen an die Ehrenbeamten
und ehrenamtlichen Feuerwehrangehorigen, die im Zustan-
digkeitshereich des Wartburgkreises standig zu besonderen
Dienstleistungen herangezogen werden.

6. Der Kreistag beschliel3t die folgenden auRer- bzw. {iberplan-
mdRigen Ausgaben im Bereich der Fremdunterbringung nach
SGB VIII in einer Gesamthohe von 1.165.000 €. Diese glie-
dern sich auf in die Haushaltsstellen:

45340.77100 - Leistungen der sonstigen Hilfen zur Erzie-
hung in Einrichtungen in Héhe von 74.200 €,

45560.67200 - Erstattungen an andere Jugendhilfetrager in
Hohe von 54.000 €,

45560.76120 - Hilfen durch Familienpflege in Hohe von
54.800 €,

45570.67200 - Erstattungen an andere Jugendhilfetrager in
Hohe von 256.600 €,

45570.77132 - Hilfen in Heimen und sonstige betreute
Wohnform in Hohe von 214.000 €,

45600.67200 - Erstattungen an andere Jugendhilfetrager in
Hohe von 139.800 €,

45600.77100 - Hilfen in Heimen fiir seelisch Behinderte in
Hohe von 187.000 €,

45610.77133 - Hilfen in Heimen (seelisch behinderte junge
Volljahrige) in Hohe von 100.000 €,

45650.77130 - Hilfen in Einrichtungen in Hohe von 84.600 €.

Die Deckung erfolgt durch Minderausgaben in den Haus-

haltsstellen 45410.77140 - Hilfen in Kindertagesstatten -

in Hohe von 220.000 €, 45540.76290 - Sonstige Leistungen

der Jugendhilfe - in Hohe von 85.000 €, 45600.76100 - Leis-

tungen der ambulanten Hilfe - in Hohe von 230.000 € sowie

durch Mehreinnahmen in der Haushaltsstelle 45570.16200

- Erstattungen von anderen Jugendhilfetrdgern - in Hohe

von 174.300 € und 48200.19100 - Leistungsbeteiligung

bei Bedarfen fiir Unterkunft und Heiz. an Arbeitsuchende

(29,1 %) - in Hohe von 455.700 €.

7. Der Kreistag beschliel3t eine iiberplanmaRige Ausgabe in
der Haushaltsstelle 21100.94140 - SanierungsmaRnahmen
GS Dippach, Schlossplatz 3 - in Hohe von 165.000 €. Die
Deckung erfolgt durch Abgang auf Haushaltsausgaberest in
der Haushaltsstelle 22500.96820 - SanierungsmalRnahmen
SSH RS Seebach - in Hohe von 165.000 €.

8. Der Kreistag stimmt der Erhohung des Beftrderungstarifes
der Verkehrsunternehmen Wartburgmobil (VUW) von 1,60
Euro auf 1,80 Euro (Grundtarif) zu - gemdR Anlage zur Be-
schlussvorlage.

9. Der Kreistag stimmt der Haushaltssatzung der Verkehrsun-
ternehmen Wartburgmobil (VUW) gkAGR fiir das Haushalts-
jahr 2021, der darin enthaltenen Kreditaufnahme i. H. v.
905.000,- EUR und dem Hochstbetrag der Kassenkredite
i. H. v. 1.000.000 EUR zu.

10. Der Landkreis Wartburgkreis beteiligt sich anteilmaRig an
der Mitfinanzierung des Eigenanteils des Landschaftspfle-
geverbandes Thiiringer Wald e.V. am Projekt - ,Artenreiche
Bergwiesen im Naturpark Thiiringer Wald - Arnika & Co.”
- zur Forderung von MaRnahmen im Rahmen des Bundespro-
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gramms Biologische Vielfalt durch das Bundesamt fiir Natur-
schutz (BfN).

Der Eigenanteil in Hohe von 10 % (635.061,00 €) der zu-
wendungsfahigen Gesamtausgaben von 6.350.606,00 € wird
tiber einen Zeitraum von 6 Jahren durch die 7 vom Projekt-
gebiet betroffenen Landkreise (GTH, SM, HBN, IK, RU, SON,
WAK - jahrlich je 14.810,00 €) und der kreisfreien Stadt
Suhl (jahrlich 2.177,00 €) getragen.

Der Kreisausschuss des Wartburgkreises hat in seinen
Sitzungen am 30.11.2020 und 21.12.2020 folgende Be-
schliisse gefasst:

30.11.2020:
1.

Der Kreisausschuss des Wartburgkreises beschlieRt die An-
derung des Rettungsdienstbereichsplanes fiir den Rettungs-
dienstbereich Wartburgkreis - 11. Fortschreibung - in der
vorliegenden Fassung mit Wirkung vom 01.01.2021.

Der Kreisausschuss des Wartburgkreises vergibt die freibe-
rufliche Tatigkeit fiir die Betreuung von drei VgV-Verfahren
fiir die energetische Sanierung des Staatlichen regionalen
Forderzentrums ,Christian-Ludwig-Wucke-Schule” in Bad
Salzungen, Albert-Schweitzer-Str. 10-12, an das Biiro DSK
Stadtentwicklung GmbH, Erfurter StraRe 11 in 99423 Weimar.
Der Kreisausschuss des Wartburgkreises vergibt die Fach-
planung ,Technische Ausriistung - Starkstrom, Fernmelde-
und informationstechnische Anlagen” fiir die Sanierung der
Staatlichen Regelschule ,Eichelbergschule”, Herdaer StraRe
8c in 99837 Werra-Suhl-Tal, OT Berka, an das Ingenieurbiiro
Will Elektroplanung GmbH & Co. KG aus 36115 Hilders.

Der Kreisausschuss des Wartburgkreises vergibt die Fachpla-
nung ,Tragwerksplanung” fiir die Sanierung der Staatlichen
Regelschule ,Eichelbergschule”, Herdaer Stral3e 8c in 99837
Werra-Suhl-Tal, OT Berka an das Ingenieurbiiro fiir Baustatik
Tunkel aus 99423 Weimar.

Der Kreisausschuss beschliel3t die Vergabe der Leistung ,Lie-
ferung, Installation und Dokumentation Prasentationstech-
nik Gymnasium Bad Salzungen” an folgende Firmen:

- Speedpoint GmbH, Berliner Allee 47, 64295 Darmstadt
- Volker & Wald, Otto-Schwade-StralRe 6, 99085 Erfurt.

21.12.2020:
1.

Der Kreisausschuss hebt die auRerplanmdliige Ausgabe vom
27.04.2020 in der Haushaltsstelle 03500.94000 - Planungs-
und Baukosten Neubau Landratsamt Eisenach - in Hohe von
130.000 € auf und beschlie3t eine liberplanmaRige Ausgabe
in der Haushaltsstelle 03500.94600 - Sanierungsmalinah-
men ThalmannstraRe 72 - 74 in Hohe von 130.000 €. Die
Deckung erfolgt durch Mehreinnahmen in der Haushaltsstel-
le 90000.36110 - Investitionspauschale (ThiirkommHG) -
in Hohe von 130.000 €.

Der Kreisausschuss beschliel3t eine {iberplanmaRRige Ausgabe
in der Haushaltsstelle 03500.93500 - Erwerb von bewegli-
chen Sachen des Anlagevermdgens - in Hohe von 121.000 €.
Die Deckung erfolgt durch Mehreinnahmen in der Haushalts-
stelle 65000.36170 - Investitionszuweisung des Landes fiir
K 102/K 100 - in Hohe von 121.000 €.

. Der Kreisausschuss beschlieRt eine {iberplanmaRige Ausga-

be in der Haushaltsstelle 23000.95000 - SanierungsmaR-
nahmen Gym. Bad Salzungen Haus II, 0.-Grotewohl-Str. 79
- in Hohe von 105.000 €. Die Deckung erfolgt durch Mehr-
einnahmen in der Haushaltsstelle 61000.36200 - Investi-
tionszuw. d. Stadt Eisenach (Eigenanteil Projekt Parkplatz
,Hohe Sonne”) - in Hdhe von 45.700 € sowie durch Mehr-
einnahmen in der Haushaltsstelle 21100.36200 - Investiti-
onszuweisung der Stadt Werra-Suhl-Tal fiir GS Dippach - in
Hohe von 59.300 €.

Der Kreisausschuss beschlieRt eine {iberplanmdRige Ausga-
be in der Haushaltsstelle 20000.94000 - SanierungsmaR-
nahmen an Pausenhdfen und Spielplatzen - in Hohe von
32.500 €. Die Deckung erfolgt durch Abgang auf Haushalts-
ausgaberest in der Haushaltsstelle 59000.98210 - Investi-

tionszuschuss an die KAG Werra - Wartburgregion - in Hohe
von 32.500 €.

5. Der Kreisausschuss des Wartburgkreises beschlieRt eine iiber-
planmdRige Ausgabe in der Haushaltsstelle 13100.94000
- Sanierungsmallnahmen FTZ - in Hohe von 75.600 €. Die
Deckung erfolgt durch Minderausgaben in der Haushaltsstel-
le 13000.93530 - Erwerb eines Hilfeleistungsldschgruppen-
fahrzeuges 10 - HLF 10 - in Hohe von 75.600,00 €.

6. Der Kreisausschuss beschliel3t eine auBerplanmdRige Aus-
gabe in der Haushaltsstelle 65000.94280 - Sanierungs-
mallnahmen K9 (Burkhardtr.-Ettenhausen/S.-Kupfersuhl-
Etterwinden) - in Hohe von 103.800 €. Die Deckung erfolgt
durch Mehreinnahmen in der Haushaltsstelle 21100.36120
- Investitionszuweisung des Landes (Forderung der Dorfer-
neuerung) - in Hohe von 33.100 €, Mehreinnahmen in der
Haushaltsstelle 21100.36200 - Investitionszuweisung der
Stadt Werra-Suhl-Tal fiir GS Dippach - in Hohe von 20.700 €
sowie durch Abgang auf Haushaltsausgaberest in der Haus-
haltsstelle 22500.96820 - SanierungsmaRnahmen SSH RS
Seebach - in Hohe von 50.000 €.

7. Der Kreisausschuss beschlieRt die Vergabe iiber die Liefe-
rung von Hard- und Software fiir ein webbasiertes Termin-
vergabe- und Aufrufsystem einschlieRlich Herbeifiihrung der
Betriebsbereitschaft, Schulung, Dokumentation und dem
Abschluss des EVB-IT- Systemlieferungsvertrages an die Fir-
ma Kommunix GmbH.

8. Der Kreisausschuss beschlie3t die Verldngerung des bis zum
31.12.2021 bestehenden Vertrages zur Gebdudeversicherung
fiir die Liegenschaften des Wartburgkreises um weitere zwei
Jahre bis zum 31.12.2023 an die Ostdeutsche Kommunalver-
sicherung a. G., Plauener Str. 163 - 165, 13053 Berlin.

9. Der Kreisausschuss des Wartburgkreises vergibt die Architek-
tenleistungen fiir die Sanierung der Staatlichen Regelschule
4Eichelbergschule”, Herdaer StraRe 8c in 99837 Werra-Suhl-
Tal, OT Berka, an Kraus GbR-Ingenieure & Architekten, Biiro
fiir Bauplanung & Architektur, Geisaer StraRe 20 in 36466
Dermbach.

10. Der Kreisausschuss beschliel3t, den Auftrag zur Herstellung
und Lieferung eines Tankloschfahrzeuges TLF 3000 fiir die
Stiitzpunktfeuerwehr Vacha an die Firmen MAN Truck & Bus
Deutschland GmbH Kassel, Vertriebsbiiro Erfurt in 99091
Erfurt, Schmalwasserweg 2 (Los 1 - Fahrgestell), Magirus
GmbH in 89079 Ulm, Graf-Arco-StralRe 30 (Los 2 - Feuer-
wehrtechnischer Aufbau) und Brandschutztechnik Miiller
GmbH in 99869 Drei Gleichen / Giinthersleben, Gewerbestra-
Re 1 (Los 3 - Feuerwehrtechnische Beladung) zu vergeben.

Die offentliche Bekanntmachung der Beschliisse des Kreistages
und des Kreisausschusses ist ebenfalls auf der Homepage des
Wartburgkreises unter http://wartburgkreis.de/ihr-landratsamt/
offentliche-bekanntmachungen/ zu finden.

Bad Salzungen, 11.02.2021

gez. Krebs
Landrat des Wartburgkreises
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Landratsamt Wartburgkreis

Offentliche
Stellenausschreibung

Im Amt fiir Informations- und Kommunikationstechnik

ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt
eine Stelle in der

IT-Systembetreuung First-Level-Support
zu besetzen.

Sie erwartet schwerpunktmalRig folgendes Aufgabengebiet:

First-Level-Support (Unterstiitzung im operativen Tages-
geschaft beim Aufbau und Verkabelung von Informations-
und Kommunikationstechnik - PC, Monitor, Drucker, Te-
lefon, Fehler- und Stérungsanalysen und Malknahmen zu
deren Beseitigung, Erstellen von Dokumentationen, An-
leitung von Bediensteten bei der Verwendung von Hard-
und Software)

Betreuung der Druck- und Kopiertechnik inklusive Admi-
nistration Druckserver und Druckmanagement-Software
Beschaffung der Arbeitsplatzausstattung sowie Periphe-
rie- und Zubehorprodukten (Markterkundung, Angebots-
einholung und -auswertung, Ersteinrichtung sowie Grund-
installation, Geltendmachung von Garantieanspriichen,
Unterstiitzung bei Inventarisierung und Lagerhaltung)
Devicemanagement (Ersteinrichtung von Mobiltelefonen,
Smartphones und Tablets, Betreuung via Mobile Device
Management Systems, Konfiguration von Apps, Schaffung
geratespezifischer Richtlinien unter Wahrung IT-sicher-
heitstechnischer Vorgaben, Behebung von Stérungen,
Austausch defekter Gerdte)

Was wir erwarten:

abgeschlossene  Ausbildung zum  Fachinformatiker
(m/w/d) der Fachrichtungen Systemintegration oder
Anwendungsentwicklung oder Elektroniker (m/w/d) fiir
Informations- und Telekommunikationstechnik oder IT-
System-Elektroniker (m/w/d) oder eine abgeschlossene
Ausbildung mit vergleichbaren Ausbildungsinhalten
alternativ: abgeschlossene, mindestens 3-jahrige kauf-
madnnische Berufsausbildung in Verbindung mit langjah-
riger einschlagiger Berufserfahrung in mindestens zwei
der genannten Aufgabenbereiche (Fiir das Auswahlver-
fahren ist ein Nachweis (Arbeitszeugnis) zwingend
beizufiigen.)

Kenntnisse liber aktuelle Entwicklungen und Trends im
Hardwarebereich (insbesondere PCs, Notebooks und wei-
tere mobile Endgerdte)

Kenntnisse in den Bereichen aktueller MS Windows Be-
triebssysteme, MS-Office-Produkte

Kenntnisse Datenbanken (insbesondere MS SQL) wiin-
schenswert

besonders stark ausgepragte Fahigkeit sich auf unter-
schiedliche Nutzerbediirfnisse einzustellen

hohe Eigenverantwortung und Teamfahigkeit

gute miindliche und schriftliche Kommunikationsfahigkeit
Engagement und Flexibilitat

Fiihrerschein der Klasse B (3) und Bereitschaft zur Nut-
zung des privaten Pkw fiir dienstliche Zwecke gegen
Fahrtkostenerstattung durch den Arbeitgeber gemaR
ThiirRKG

Was wir bieten:

ein unbefristetes Beschdftigungsverhdltnis in Vollzeit
(40 Wochenstunden)

Bezahlung nach Entgeltgruppe E 9a/E 8 TV6D (in Abhan-
gigkeit von der nachgewiesenen Qualifikation)

Teilnahme an der leistungsorientierten Bezahlung
Zusatzversorgung des offentlichen Dienstes
betriebliches Gesundheitsmanagement

flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten
bedarfsorientierte Fortbildungsmdglichkeiten

Das Landratsamt Wartburgkreis fordert die Gleichstellung al-
ler Geschlechter (mannlich/weiblich/divers). Die Stelle ist fiir
alle Geschlechter (m/w/d) gleichermalRen geeignet.

Bewerber (m/w/d), die im Sinne des & 2 Abs. 2 und 3 des
SGB IX schwerbehindert oder schwerbehinderten Menschen
gleichgestellt sind, werden bei gleicher Eignung und Befahi-
gung bevorzugt beriicksichtigt.

Diese Stelle ist grundsatzlich fiir eine Teilzeitbeschaftigung
geeignet. Geht eine entsprechende Bewerbung ein, wird ge-
priift, ob dem Teilzeitwunsch im Rahmen der dienstlichen
Maglichkeiten (insbesondere Anforderungen der Stelle, ge-
wiinschte Gestaltung der Teilzeit) entsprochen werden kann.

Fir fachliche Fragen steht Ihnen Herr Schubert (Tel.
03695/617800) und in arbeitsrechtlichen Fragen Herr Penzler
(Tel. 03695/615500) gern zur Verfiigung.

Sollten Sie Interesse haben, dann bewerben Sie sich bis zum
13. Méarz 2021 vorzugsweise unter ,Ihr Landratsamt” -
»Karriere im Landratsamt” {iber unsere Homepage:

www.wartburgkreis.de
Alternativ konnen Sie Ihre aussagefdhigen Bewerbungsunter-
lagen auch senden an das:

Landratsamt Wartburgkreis
- Haupt- und Personalamt -
Erzberger Allee 14
36433 Bad Salzungen

Postalisch iibermittelte Unterlagen nicht beriicksichtigter
Bewerber (m/w/d) konnen nach Abschluss des Auswahlver-
fahrens nur zuriickgesandt werden, wenn Sie Ihrer Bewer-
bung einen ausreichend frankierten und an Sie adressierten
Riickumschlag (DIN A 4) beifiigen. Andernfalls werden Ihre
Unterlagen ordnungsgemadl’ vernichtet.

Landratsamt Wartburgkreis

Offentliche
Stellenausschreibung

Im Gesundheitsamt ist zum nachstmaglichen Zeitpunkt
die Stelle

Leiter (m/w/d)
des Sachgebietes Sozialpsychiatrischer Dienst,
Betreuungsbehorde

in Vollzeit (40 Wochenstunden)
zu besetzen.

Sie erwartet bei uns eine interessante, abwechslungsrei-
che und verantwortungsvolle Tatigkeit mit den Aufgaben-
schwerpunkten:

e fachliche Leitung der Sozialarbeiter*innen des Sozialpsy-
chiatrischen Dienstes sowie der Betreuungsbehorde (der-
zeit 16 Mitarbeiter*innen)

® Planung, Organisation, Koordinierung und Kontrolle der
Arbeitsabldufe und Aufgabenerfiillung sowie des Ein-
satzes der Mitarbeiter*innen des Sozialpsychiatrischen
Dienstes und der Betreuungsbehdrde




Amtlicher Teil - 27. Februar 2021 - Ausgabe 3/2021

Seite - 10 -

e Ausiibung der Dienstaufsicht iiber die Mitarbeiter *innen
des Sachgebietes

e Bearbeitung/ggf. Entscheidung grundlegender und/oder
besonders schwieriger Aufgaben des Sachgebietes

e fachliche Unterstiitzung in der Psychiatriekoordination,
inshesondere in Bezug auf die Psychosozialen Arbeitsge-
meinschaften

e Koordinierung und organisatorische Unterstiitzung bei
Hilfeplankonferenzen

® Fachaufsicht tiber die Tatigkeit der freien Trager im Rah-
men der Vor- und Nachsorge suchtkranker Menschen

e eigenverantwortliche sozialpsychiatrische Beratung, Be-
treuung und Begleitung von Menschen mit psychischen
Erkrankungen oder geistigen und seelischen Behinderun-
gen sowie deren Angehdriger

e Koordination der Hilfen im Einzelfall: Durchfiihrung und
Erstellung einer Sozial- und Krankheitsanamnese, Unter-
stlitzung der Betroffenen sowie ihrer Angehorigen bei der
Auswahl und Zusammenfiihrung geeigneter therapeuti-
scher, rehabilitativer und psychosozial unterstiitzender
MaRnahmen
Durchfiihrung von Hausbesuchen zur Vor- und Nachsorge
Dokumentation der Beratungen und Hilfen
Unterbringung: Anordnung der vorlaufigen Unterbringung
im Rahmen der psychiatrischen Krisenintervention, Be-
antragung der gerichtlichen Entscheidung zur Unterbrin-
gung, Mitwirkung bei der Gestaltung der Unterbringung

e Zusammenarbeit mit Verbanden, medizinischen Diensten,
Beratungsstellen und Einrichtungen der regionalen Psy-
chiatrie

e Koordination und fachbezogene Zusammenarbeit mit al-
len an der psychiatrischen Versorgung beteiligten Ein-
richtungen und Leistungserbringern fiir den Wartburg-
kreis und die kreisfreie Stadt Eisenach

e Offentlichkeitsarbeit

Wir erwarten von Ihnen:

® ein abgeschlossenes Fachhochschulstudium zum Sozialar-
beiter (m/w/d) oder Sozialpadagogen (m/w/d) mit staat-
licher Anerkennung oder Bachelor of Arts (B.A.) Soziale
Arbeit mit staatlicher Anerkennung

e maglichst mehrjahrige Berufserfahrung in der sozialpad-
agogischen Arbeit

e Erfahrung im Umgang mit psychisch kranken, geistig und
seelisch behinderten Menschen wdren wiinschenswert
Rechtskenntnisse im Sozial- und Verwaltungsrecht
ein hohes MaR an Engagement, Kommunikationsfahig-
keit, Flexibilitdt, selbstandiges und eigenverantwortli-
ches Arbeiten, Durchsetzungsvermdgen, Teamfahigkeit

e hohe psychische und physische Belastbarkeit sowie Ent-
scheidungsfahigkeit, besonders in Krisensituationen

e Kooperationsfahigkeit mit den Leistungserbringern und
anderen Institutionen

e Bereitschaft zur stdndigen fachspezifischen Weiterbil-
dung und zur inhaltlichen Weiterentwicklung des Aufga-
bengebietes
Teilnahme am Rufbereitschaftsdienst
Fiihrerschein der Klasse B bzw. 3 (inkl. Fahrpraxis) sowie
Bereitschaft zur Nutzung des privaten Pkw fiir dienstliche
Zwecke gegen Fahrtkostenerstattung durch den Arbeitgeber

Wir bieten Ihnen:

e ein gemald § 14 Abs.2 TzBfG befristetes Beschaftigungs-
verhaltnis fiir 2 Jahre mit der Option auf unbefristete
Weiterbeschdftigung in Vollzeit (40 Wochenstunden)
Bezahlung nach Entgeltgruppe S 17 TV6D-V (VKA)
Teilnahme an der leistungsorientierten Bezahlung
Zusatzversorgung des offentlichen Dienstes

betriebliches Gesundheitsmanagement
familienfreundliche Arbeitszeiten

Das Landratsamt Wartburgkreis fordert die Gleichstellung al-
ler Geschlechter (mannlich/weiblich/divers). Die Stelle ist fiir
alle Geschlechter (m/w/d) gleichermal3en geeignet.

Bewerber (m/w/d), die im Sinne des & 2 Abs. 2 und 3 des
Sozialgesetzbuches (SGB) IX schwerbehindert oder schwerbe-
hinderten Menschen gleichgestellt sind, werden bei gleicher
Eignung und Befdhigung bevorzugt beriicksichtigt.

Diese Stelle ist grundsatzlich auch fiir eine Teilzeitbeschafti-
gung geeignet. Geht eine entsprechende Bewerbung ein, wird
gepriift, ob dem Teilzeitwunsch im Rahmen der dienstlichen
Maglichkeiten (insbesondere Anforderungen der Stelle, ge-
wiinschte Gestaltung der Teilzeit) entsprochen werden kann.

Fiir fachliche Fragen steht Ihnen Frau Dr. Maier (Tel.
03695/617410) und in arbeitsrechtlichen Fragen Herr Penzler
(Tel. 03695/615500) gern zur Verfiigung.

Sollten Sie Interesse haben, dann bewerben Sie sich bis zum
15. Marz 2021 vorzugsweise unter ,Ihr Landratsamt” -
»Karriere im Landratsamt” {iber unsere Homepage

www.wartburgkreis.de
Alternativ konnen Sie Ihre aussagefahigen Bewerbungsunter-
lagen auch senden an das:

Landratsamt Wartburgkreis
- Haupt- und Personalamt -
Erzberger Allee 14
36433 Bad Salzungen

Postalisch iibermittelte Unterlagen nicht beriicksichtigter
Bewerber (m/w/d) kdnnen nach Abschluss des Auswahlver-
fahrens nur zuriickgesandt werden, wenn Sie Ihrer Bewer-
bung einen ausreichend frankierten und an Sie adressierten
Riickumschlag (DIN A 4) beifiigen. Anderenfalls werden Ihre
Unterlagen ordnungsgemadl’ vernichtet.

ST
e

EINHEITSGEMEINDE GERSTUNGEN

FREISTAAT THURINGEN - WARTBURGKREIS

Stellenausschreibung

Gerstungen ist eine lebenswerte und weltoffene Kommune im
westlichen Thiiringen. Die zentrale Lage im Herzen Deutsch-
lands und die gute Erreichbarkeit iiber die BAB A4 sind Grundla-
ge ihrer dynamischen Entwicklung zu einem wichtigen regiona-
len Wirtschaftsstandort. Die Naturparkgemeinde empfiehlt sich
mit einer reizvollen Landschaft, hervorragenden Kinderbetreu-
ungsmoglichkeiten und allen Schulformen als attraktiver und
familienfreundlicher Wohnort.

Die Gemeindeverwaltung setzt als moderne Arbeitgeberin auf
Serviceorientierung und Teilhabe. Die etwa 120 Beschdftigten
haben die Chance, ihre Talente zu entfalten, Fihigkeiten und
Ideen einzubringen und damit die Gemeinde Gerstungen aktiv
mitzugestalten.

Fir den Eigenbetrieb Gemeindewerke Gerstungen suchen
wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt

einen stellvertretenden Werkleiter (m/w/d)
als Nachfolger
mit der Perspektive der Ubernahme der Werkleitung im Jahr

2022 nach altersbedingtem Ausscheiden des Stelleninhabers.
Die Anstellung erfolgt in Vollzeit und unbefristet.
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Die wesentlichen Aufgaben der Gemeindewerke mit ca. 20

Mitarbeiter*innen sind die Trinkwasserversorgung und Abwas-

serentsorgung fiir ca. 9.100 Biirger*innen in 12 Ortsteilen.

Ihre Aufgaben bestehen nach einer angemessenen Einarbei-

tungszeit zundchst in der Stellvertretung und Unterstiitzung

des Werkleiters in allen Belangen. Dazu gehoren insbesondere

die

o selbstandige Leitung und Fiithrung (kaufmannisch, tech-
nisch und organisatorisch) des Eigenbetriebes in Abstim-
mung mit der Biirgermeisterin

e \ertretung des Betriebes in Gremiensitzungen sowie nach
AuRen

e Erstellung der einschlagigen Beschlussvorlagen fiir Werk-
ausschuss und Gemeinderat B

e Aufstellung, Umsetzung und Uberwachung des Wirt-
schaftsplanes sowie verantwortliche Mitwirkung beim
Jahresabschluss

e strategische Planung und Begleitung der Investitionsvor-
haben sowie Umsetzung und Fortschreibung des Abwas-
serbeseitigungskonzeptes unter Einbeziehung des Bauam-
tes

¢ Beauftragung und Uberwachung der dafiir erforderlichen
Planungsbiiros

e \ergabe von Auftrdagen, Lieferungen, Leistungen und Bau-
malnahmen

e Erarbeiten und Fortschreibung der einschldgigen Satzun-
gen sowie der Beitrags- und Gebiihrenkalkulationen

Wir erwarten von Ihnen

e ein erfolgreich abgeschlossenes Studium der Fachrichtung
Wasserwirtschaft, Versorgungs-, Verfahrens-, Umwelttech-
nik, Bauingenieur-, Wirtschaftsingenieurwesen oder eine
fachlich vergleichbare Hochschulqualifikation (Dipl.- Ing.
bzw. Master)

e alternativ ein abgeschlossenes Hochschulstudium der
Wirtschafts-wissenschaften mit mehrjahriger Fiihrungser-
fahrung maoglichst im Bereich der Wasserversorgung- und
Abwasserentsorgung Thiiringen

e einschldgige Berufserfahrung und allgemein- technisches
Verstandnis
Fiihrerschein mindestens der Klasse B
Bereitschaft zur Teilnahme an Sitzungen, Veranstaltun-
gen, Weiterbildungen auch aulRerhalb der iiblichen Dienst-
zeiten

Von Vorteil sind auBerdem

e betriebswirtschaftliche Kenntnisse und Erfahrungen sowie
unternehmerisches Denken und Handeln

e Kenntnisse des offentlichen Rechts, des kommunalen Ab-
gabenrechts, inshesondere des Thiiringer Kommunalabga-
bengesetzes sowie des Thiiringer Wassergesetzes

e gute Kenntnisse des &ffentlichen Vergaberechts (HOAL,
VOB u.a. Vorschriften)

Als verantwortungsvolle Fiihrungspersonlichkeit verfiigen Sie

idealerweise iiber

e hohe Sozialkompetenz, sicheres Auftreten und ausgeprag-
te Kommunikationsfahigkeiten

e Entscheidungsfreude, Verhandlungsgeschick, Engagement
und Durchsetzungsfahigkeit.

e Aufgeschlossenheit gegeniiber den Biirgern, Innovationen
und den Heraus-forderungen einer serviceorientierten Ver-
waltung

Der Umgang mit Geodateninformationssystemen (GIS) sowie
den aktuellen Microsoft Office Anwendungen, insbesondere
mit MS Excel, sollten Ihnen ebenso geldufig sein wie die Ar-
beit mit Dokumentenmanagementsystemen.

Wir bieten Ihnen

® ein unbefristetes, zukunftssicheres Arbeitsverhdltnis im
offentlichen Dienst

® ein vielseitiges, verantwortungsvolles und abwechslungs-
reiches Aufgabengebiet

e eine tarifgerechte Vergiitung nach dem Tarifvertrag fiir

den offentlichen Dienst (TV6D) einschlieBlich der Sozial-

leistungen und einer betrieblichen Altersvorsorge

30 Tage Urlaub

ein engagiertes und motiviertes Team

moderne und zukunftsorientierte Arbeitsumgebung

gezielte Fortbildungsmaglichkeiten

eine flexible Arbeitszeitgestaltung

bei Bedarf Unterstiitzung bei der Wohnungssuche und Kin-

derbetreuung

Nahere Informationen erhalten Sie unter 036922 245 200
oder per E-Mail: personal@gerstungen.de
Bei Interesse senden Sie bitte Ihre Bewerbung unter Angabe
des friihesten Eintrittstermins an:

Gemeinde Gerstungen

Personalverwaltung

Herrn Richter

WilhelmstraRe 53

99834 Gerstungen

Gern konnen Sie Ihre Bewerbung auch per E-Mail (als PDF-
Datei) an personal@gerstungen.de senden.

Ende der Abgabefrist ist der: 31.03.2021
Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher fach-
licher und personlicher Eignung bevorzugt. Die Gemeinde
Gerstungen fordert die Gleichstellung aller Geschlechter. Die
Stelle ist fiir alle Geschlechter gleichermaRRen geeignet.

NACHRUF

Die Nachricht vom Tod unseres langjahrigen Mitarbeiters

Herrn

Achim Hooke

hat uns tief getroffen.

Herr Hooke war ein pflichtbewusster, hilfsbereiter
und freundlicher Kollege, der seine Aufgaben
als Schulhausmeister an der Grund- und Regelschule
Dermbach mit hoher Einsatzbereitschaft erfiillte.

In Dankbarkeit seiner langjahrigen Tatigkeit
verabschieden wir uns und bewahren ihm
ein ehrendes Andenken.

Besonderes Mitgefiihl und Anteilnahme
gelten seiner Familie.

Landratsamt Wartburgkreis

Reinhard Krebs
Landrat

Jutta Kulczynski
Personalrat

Bad Salzungen, im Februar 2021
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Die LINUS WITTICH Jobbgrfeschneu
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WW.JOBS-REGIONAL.DE

* 79,- Euro fiir den Onli
. 5 Online-Antei
4-wochige 1:1 Erschei plus regularer Anzeigenprets zsz el
auf www.j einung lhrer Stel - 2yl MwSt.
jobs-regional.de ellenanzeige

Nur in Kombination mit Print buchbar

Gestaltung und Druck

=

jobs-regional.de

Ein Prod
LN ukt der
US WITTICH Medien Gruppe

fur unser Team.

Wir sind ein erolgreiches und expandierendes Unternehmen im
Verlagswesen und ge0er, nenentich uber 100 ATtS: und Mittel-
Jungsbiatier o Stadie i Gemeinden in HEsSet ‘cowie verschiede”
G onderpublicationen RerE U die Anspriche unserer Kunden
‘an Erreichbarkeit, Freundiichikeit und . voassigkeit noch DesSet

Sriaen zu konnen, suchen wir einen

» Empfangsm'narbeiter
(m/w/d) auf 450-€-Basis

—

# Jabs in deine _—

Reglon

Diese Aufgabe wartet a4t sie:

- Entgegennahme Yo Telefonanrufen

" Erstoearbeitung und entaprechende Vermitlung
g von Geschéltspartnerh ‘und Besuchern
L Petsiandige Bearbeltung von

. Aministrative Tatigkeiten

\nr Profil umfasst:

« Abgeschlossene aufmannische

. Gute PC-Kenntnisse (Offico-Anwendunger)

" Sicheres Beherrschen ‘moderner Kommunikationsmitte!

" Sovenassigket, Engagemery "nd gute Umgangsiomen

" Einen strukturierten und rganisierten AmerSSll
‘Dienstleistungs- und ‘Seviceorientierund

" Stark ausgepragte
S anigket, einsalzoerelt und lemiahig

Ausbildung

Wi bieten lhnen:
\ Eine interessante und sowechslungsreiche TAIGKe
e e erfolgreichen und ukunftsorientierten “Unternehmen

+ Unterstotzung und Eareiung im freundiche™ Team

Interessiert?
Wir freuen uns auf 1re Bewerbungsunteriagen

LiNus WITTICH Medien K&
. Hd. Herrn Botinge!
36358 Herbstein

Industriestr. 9-11
Tel. 06643 962701 o oetinger@vitich-herstett de

wwwwittich de

WITTICH

MEDIEN

l

LINUS W
98693 ||rr|1TeI§JH Medien KG - In den Fol
anzelg‘aen@wittich-Iangegvar;;s4 ; d
en.de

.
© A ioguillem - stock.adobe
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JOBS recion repora

Anzeigenannahrme C3G77F 2050-0 ..'L:I
anzeigen@wittich-langewiesen de b

En Produld der LIMUSE WITTICH Medien Grupps

@BSTHOF BO@SSE

Lange Strafe 57 | 99100 Dachwig
Wir suchen motivierte, zuverl. u. ehrgeizige

Yerkaufer/-innen

fiir den Verkauf von
Spargel, Erdbeeren, Kirschen

direkt in Threr Nahe ab April bis Juli

Festeinstellung, gerne auch Rentner,

Studenten, Abiturienten, Ganzjahres-
beschaftigung oder 450-€-Job (Stundenlohn
11,00 €) in Teilzeit oder Vollbeschiftigung

maglich. Leistungsorientiert.

Die Lohfink Baugesellschaft mbH ist ein inhabergefiihrtes Unternehmen mit
Sitz im osthessischen Eiterfeld.

Wir suchen zur Verstarkung unseres Teams Mitarbeiter (m/w/d) in den
Bereichen

Personalsachbearbeitung mit Erfahrung im Baulohn

Bauleitung (Dipl.-Ing. TU/FH oder Bautechniker) Tiefbau

Facharbeiter fiir Hoch-, Tief- und StraBenbau

Wir bieten:

= Anspruchsvolle Aufgaben, die SpaR an der Arbeit vermitteln

- Kollegiales und familidres Arbeitsumfeld mit flachen Hirachien Bewerbungen unter: obsthof-bosse@web.de

+ Freiraum fur Eigenverantwortung und Eigeninitiative sowie personliche Tel. 036206/23139 oder 0173/5930000

Weiterentwicklungsmdglichkeiten

+ Attraktive Vergiitung sowie weitere Benefits (Altersvorsorge/Firmenwagen,u.&.)

Weitere Informationen zu den einzelnen Aufgaben und Anforderungen su:ha" SIE PEr‘nnﬂI
unserer Stellengesuche finden Sie auf: :
lohfink-bau/karri
wnlobfink souk gl nicht in der FERNE.

Interessiert? Dann bewerben Sie sich! Jetzt!

Ihre aussagekréaftige Bewerbung senden Sie uns an:

eMail: bewerbung@lohfink-bau.de | Web-Formular: lohfink-bau.de/karriere

Lohfink

Baugesellschaft mbH

StraBen-, Tief- und Ingenieurbau

Hunfelder StralRe 32 | 36132 Eiterfeld | (0 66 72) 86 82 53 30

Stellen suchen & finden
i,

«  Kobll optimierte Job-Ameichi —

amalchan Sa Tra Karelid et Thnen (ol
such uiervegel

Hoba Paichmeie dursh print A nat Komb|nadon
Yamimineior Esserbungwrozem

Banpara Orpenieaiorsmig ([ chioten

dunk digHelisiorier Bowsrbungeuniedagen

e

Nicht mehr [anger nur vom Traumjob traumen...

Mit einem Blick in den Stellenmarkt lhrer
Wochenzeitung konnen Sie fundig werden!
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\WirbedruckenTextilien
mit/Ihrem|Motiv

-
Im Digitaldruck ab 1 Stiick
B.7,50 € pro T-Shirt
I H R Z inklusive Drulc)k bei 5 Stlick
LOGO Im Siebdruck ab 50 Stiick
2B. 3,50 € pro T-Shirt

inklusive Druck bei 50 Stiick
. Budget Qualitat, 1-farbig bzw. 1-seitiger Druck
0 T'Shlrts ) auf weiBem T-Shirt inklusive MwSt & Versand.
®@ verschiedene Qualitaten € extrem gunstige Preise
@ bedruckt oder bestickt & kostenloser Versand

4 N O . 4 N

UeRaisllFhle ) U= ) @ )
2B8.37,20 € pro Stiick 2B8.25,70 € pro Stiick 2B8.26,70 € pro Stiick

Preise inklusive Bedruckung/Bestickung bei 5 Stiick, inklusive Versand und MwSt.

\W LW-FLYERDRUCK.DE

Ihre Onlinedruckerei von LINUS WITTICH Medien

€ 09191723288 @& www.LW-flyerdruck.de
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World Vision i

DAS _ p

SCHONSTE

GESCHENK

FUR -

KINDER:

EINE
ZUKUNFT.

Das ist die KRAFT
der Patenschaft.

worldvision.de,

In eigener Sache:
Im Sommer/Herbst diesen Jahres wird
die LINUS WITTICH Medien KG fir Ihr
Verbreitungsgebiet dieser Zeitung und
etwas dariber hinaus einen Familien-
kalender fir 2022 herstellen.

Um diesen Kalender besonders regio-
nal und weitestgehend persénlich zu
gestalten brauchen wir die Mithilfe
unserer Leserinnen und Leser.

Bitte senden Sie uns Ihr schonstes Foto
lhrer Heimat zu, ein kurzes Koch- oder
Backrezept mit Bild aus lhrer Region
und/oder lassen Sie lhr Kind ein sché-
nes eigenes Bild malen und senden Sie
uns dies, unter Angabe lhrer Adresse
und des Kennwortes: Familienkalender
..... (hinter dem Kalender schreiben
Sie lhren Wohnort) an:
m.reise@wittich-langewiesen.de

Unter den Einsendern werden im Som-
mer ein paar tolle Sach-Preise verlost
— Einsendeschluss ist der 31.07.2021.
Beachten Sie bitte, dass Sie uns (mit
dem Einsenden lhres Textmaterials) au-
tomatisch fir eine Verdffentlichung die
Text und Bildrechte Ubertragen.

Testament-
Erbrecht-Beratung
Gabi Viehmann - Fachanwaltin
far Erbrecht und Familienrecht
Telefon 06621 797980
www.kreissl-morbach.de

KREISSL
MORBACH
PARTNER

RECHTSANWALTE - FACHANWALTE

Téatigkeitsbereiche

* Arbeitsvertragsrecht* ¢ Archi-
tektenrecht ¢ Autorecht ¢ Bau-
recht* « Betriebsverfassungsrecht*
* BuBgeldrecht* ¢ Datenschutz/-recht
e Ehe- und Familienrecht*  Erb-
recht « Immobilienrecht ¢ Inkasso
Internetrecht * Kindschaftsrecht* ¢
Kindigungsschutzrecht « Mediation
e Medizinrecht e« Mietrecht
Patientenrecht ¢ Pferderecht
Steuerstrafrecht* * Strafrecht*
Testament ¢ Verkehrsrecht*
Verwaltungsrecht ¢ Wirt-
schaftsmediation ¢ Zivilrecht

* = Beratung durch Fachanwaélte fir
Arbeitsrecht, Architekten- und Baurecht,
Familienrecht, Strafrecht, Verkehrsrecht,
hier auch im Mediationsverfahren durch
Mediatoren (DAA)

Bad Hersfeld Tel. 06621/797980
Fulda Tel. 0661/25044 30
Heringen Tel. 06624/5436712

50 x je 2.000 Euro: Unterstiitzt
Euren Lieblingsverein und
stimmt vom 1. - 17. Marz fur
ihn ab!
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Wollen Sie Ihfe landwirtschaftliche Nutz-
fldiche verkaufen oder verpachten?

Wir kaufen und pachten
landwirtschaftliche Nutzfléiche!

Wir bewirtschaften lhren Boden nach guter, fachlicher Praxis
und erhalten ihn fiir die Produktion von Lebensmitteln,
des Weiteren ist eine 6kologische Bewirtschaftung des Griinlandes
unter sinnvollen Gegebenheiten fiir die Zukunft angestrebt.

Wir sind kein GroBkonzern, der lhre Flachen zwar zu
Hochstpreisen kauft, sie dann aber verkommen
und sie jahrzehntelang ungenutzt liegen lasst.

Wir kiimmern uns um das Erbe lhrer GroReltern und Eltern!

Die Eltetal Agrar GmbH in Unterellen ist ein eigenstandiger,
landwirtschaftlicher Betrieb direkt in Ilhrer Nahe.

Sprechen Sie uns an!

Eltetal Agrar GmbH
i - An der Aue 1
L 99834 Gerstungen/OT Untere n
N 'Pelefon“_. 36927-9




